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НОВІ ДОБОВІ-2026 + ЗМІНИ у ВІДРЯДЖЕННІ по Україні та за кордон!  

Добові-2026: нові розміри, податки та підстави, відмітки, курсові розрахунки.  

Дозволені витрати на відрядження, документи, звітність, ФОПи, дистанційні 

працівники, затримки та відпустки.  

Роз'їзний характер робіт. 

 
Лектор - Мойсеєнко Тетяна - податкова консультантка, аудиторка кадрового та 

військового обліку, експертка з трудового права та бронювання, внутрішній 

консультант та амбасадор у mono і ВЧАСНО, лекторка з доступним 

викладанням практики бухгалтерського та кадрового обліку, податкового та 

трудового права, податкова радниця ТОП-20 провідних компаній України, 

переможець у номінації “Найкращий лектор навчальних програм в Україні” у 

рамках конкурсу “Вибір бухгалтера – 2021” від ЛІГА:ЗАКОН, авторка численних 

статей та ексклюзивних брошур за напрямом професійної творчості. 

Програма: 

І. Нові добові: розміри 2026, податки та підстави, відмітки, курсові різниці та відшкодування: 20 

прикладів розрахунку, ПДФО/ВЗ коли виникає та  розрахувати і сплатити 

• Нові розміри добових у 2026 році по Україні та за кордоном: мінімальні обов’язкові розміри та 

максимально неоподатковувані розміри. Добові без податків: 20 прикладів 

розрахунку. Можливість не оформлювати авансові звіти про відрядження у тому разі, якщо у 

працівника з витрати лише добові. 

• Добові за кордоном: який курс валюти беремо для розрахунку? І чому не на кожний день по 

курсу НБУ!? Детальні пояснення та приклади. 

• Скасування відміток про перетин кордону з 12 жовтня: чи існують замінники таким відміткам, чи 

можна їх застосовувати та поради для уникнення податкових ризиків. 

• Посвідчення про відрядження чи інші відмітки по Україні: бути чи не бути? Практика податкових 

перевірок. 

• Аванс на відрядження + без авансові відрядження: чи можна та які штрафи можливі? 

• Відрядження без добових: чи можливо та як оформити? 

• Директор у відрядженні без документів: що з добовими? 

ІІ. Витрати на відрядження у 2026 році: дозволені та недозволені, податки, звітність, ФОПи 

• Відрядження працівника (в тому числі дистанційні) чи бенефіціара: перелік дозволених витрат без 

податків, податкові вимоги щодо пакету підтверджуючих документів. Формуємо ідеальний 

«підзвітний» пакет документів: практичні поради. 

• Витрати на проїзд: автобуси – найбільша проблема документів!! Потяг, авто, маршрутки, таксі: які 

документи мають бути, аби уникнути оподаткування витрат. 

• Туристичній збір у рахунках на проживання: чи потрібно надати оригінал наказу про відрядження 

для уникнення нарахування збору? 



• Відшкодування підзвітній особі курсових різниць: що з оподаткуванням ПДФО/ВЗ. 

• Скасування відрядження (не випустили закордон та інші поважні причини): як діяти підприємству 

для захисту понесених витрат? Які документи потрібно оформити, щоб не оподатковувати витрати. 

• ФОПи в розрахунку з підзвітними особами – проїзд, проживання, тощо – чи потрібен чек РРО? Які 

документи має надати ФОП? Яи відображати ФОПа у звітності (дод. 4ДФ). 

• Переклад документів: обов’язок чи право? 

• Відрядження та зв’язок із господарською діяльністю: шукаємо підстави та аргументи. Не 

знайшли? – донараховуються податки на благо працівника. 

• Виписки з банку? Квитанції&платіжні інструкції на заміну виписки з банку: обов’язкові при 

розрахунках особистою карткою! 

 ІІІ. Наказ про відрядження, відмітки, вихідні дні, затримки, відпустки. Аванс на відрядження. 

Дистанційні працівники у відрядженні Україна/Закордон. 

• Складаємо накази про відрядження. Приклади. Дати прибуття ті вибуття, маршрут переміщення. 

• Затримки у відрядженні на вихідні (це НЕ відпустка!): як оформити без податків. 

• Відрядження на вихідні, у вихідні прибуття&вибуття: які гарантії у працівника та коли оплачуємо 

такі дні (скільки оплачуємо). 

• Відпустки до/під час/після відрядження (зокрема закордоном): чому не можна та як правильно 

оформити документи, щоб уникнути податків. Табель обліку робочого часу: що має знати бухгалтер 

для захисту витрат на відрядження. 

• Працівник дистанційний чи надомний: ЗМІНИ! Як правильно скерувати дистанційного чи 

надомного працівника у відрядження, в тому числі за кордоном. Які документи потрібні для 

податкового контролю аби уникнути донарахування податків. Повний пакет. Не повернувся з 

відрядження: хто винен, які податкові наслідки мають винні особи. 

ІV. Роз’їзний характер робіт–2026, що має знати кожен роботодавець! 

• Відмінності від відрядження, умови впровадження. 

• Необхідні документи для працівників, суми доплати. 

• Податки та звітність працівників. 

• Податкові переваги та недоліки. 

Відповіді на запитання. 

 

Увага, місця в залі обмежено, бронювання місця настає тільки після оплати 

Місце проведення: м. Київ, вул. Михайлівська,1/3, готель «Козацький» 

 

 

 

 


