
Лектор – Олена Габрук - незалежний експерт-консультант з оподаткування, обліку, кадрових питань. 

Досвід робіт у сфері консультаційної та лекторської роботи - 25 років, із них 19 - в офіційному виданні 

ДФСУ. Автор численних публікацій на податкову, облікову, кадрову тематику в профільних 

бухгалтерських ресурсах. 

ПОВНА ПРОГРАМА: 

1. Лікарняні орієнтири–2025: нові максимальна та мінімальна величини для нарахування допомоги з 

тимчасової непрацездатності та допомоги по вагітності та пологах. 

2. Алгоритм розрахунку допомоги з тимчасової непрацездатності й вагітності та пологах: спільне та 

відмінне. 

3. Хто призначає лікарняні саме на Вашому підприємстві чи у ФОПа? Формат листка непрацездатності: 

коли первинний, а коли на продовження страхового випадку - і як це впливає на порядок його оплати. 

Визначаємо день видачі е-лікарняного. Терміни опрацювання е-лікарняного. Документальне 

оформлення призначення допомоги, коли наказ, а коли протокол, практичні рекомендації зі складання. 

4. Працівник під час хвороби ходить на роботу або лікарняний сформований під час простою - коли 

платити, а колі ні? У кабінеті страхувальника побачили лікарняний мобілізованого працівника – чи 

треба оплачувати? 

5. Особливості оплати лікарняних суміснику: починаємо все спочатку! 

6. Страховий стаж і його влив на суму лікарняного. 

7. Розрахунковий період. Дні, які зменшують тривалість розрахункового періоду (поважні причини). 

Неоплачувана тимчасова непрацездатність і розрахунковий період при оплаті лікарняних, або чому 

розрахунок бухгалтера може не йти із заявкою на порталі ПФУ. 

7. Середня зарплата для оплати лікарняних і декретних: із яких виплат складається та які суми, навіть на 

які нараховано ЄСВ, маємо виключати із розрахунку. 

8. Як розрахувати лікарняний у нестандартних ситуаціях: 

- лікарняний -  перший день роботи працівника; 

- працівник не має повного місяця роботи на момент настання страхового випадку; 

- у працівника «зі стажем» відсутній розрахунковий період; 

- із декрета - у декрет. 

9. Особливості розрахунку лікарняного та декретного, якщо страховий стаж працівника менше шести 

місяців за останні 12.  

10. Продовжений лікарняний по вагітності та пологах: на що звернути увагу! 

11. Як формувати заяву-розрахунок до ПФУ та Повідомлення про використані кошти? 

Тривалість: 11:00 – 13:00 (2 години) 


